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ALLEGATO B - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA REQUISITI, TITOLI E ESPERIENZE

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI DIRETTORE PER L’ATTUAZIONE DELLA STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE DEL GAL NUORESE BARONIA 2023/2027 FINANZIATA DAL CSR SARDEGNA 2023/2027 E DAL PR SARDEGNA FSE+ 2021/2027.
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 
(artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

Spett.le GAL Nuorese Baronia
PEC: galnuoresebaronia@pec.it 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________
Codice fiscale _____________________________________________
Luogo e data di nascita ____________________________________
Residente in _______________________________________________
Via/Piazza ________________________________________________
Consapevole delle responsabilità penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti o uso di atti falsi,
DICHIARA DI POSSEDERE
1. REQUISITI GENERALI
· capacità di autonoma iniziativa e operatività; 
· conoscenza delle dinamiche che regolano i processi di Sviluppo Locale partecipativo; 
· capacità di gestire il ciclo completo degli interventi cofinanziati con fondi comunitari, nazionali e regionali; 
· conoscenza dei principali strumenti normativi e programmatici comunitari, nazionali e regionali collegati al Leader, al CSR Sardegna 2023/2027, al PR Sardegna FSE+ 2021/2027 e ai fondi strutturali e di investimento europei; 
· buone capacità comunicative, relazionali e predisposizione al lavoro di gruppo; 
· capacità di organizzare, coordinare e supervisionare il lavoro del personale e dei collaboratori; 
· comprovata esperienza presso enti e società pubbliche o private nello svolgimento di funzioni relative alla programmazione, gestione, coordinamento e attuazione di programmi e progetti complessi e plurisettoriali; 
· esperienza nella predisposizione e gestione di procedure di selezione, bandi pubblici, procedure di gara e procedimenti amministrativi connessi all’attuazione di programmi finanziati; 
· conoscenza della normativa in materia di enti territoriali, fondi europei, trasparenza, anticorruzione e procedimenti amministrativi; 
· conoscenza della realtà socioeconomica, territoriale ed istituzionale dell’area GAL Nuorese Baronia. 
2. REQUISITI OBBLIGATORI
· cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
· età non inferiore ai 18 anni; 
· godimento dei diritti civili e politici e non esclusione dall’elettorato attivo; 
· assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso incompatibili con l’incarico da ricoprire; 
· idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico, fatta salva la tutela prevista dalla Legge n. 104/1992; 
· non essere stati destituiti, dispensati, dichiarati decaduti o licenziati da impieghi presso Pubbliche Amministrazioni; 
· assenza di cause di incompatibilità, inconferibilità o conflitto di interesse con l’incarico oggetto della selezione; 
· possesso della patente di guida categoria B o equivalente e disponibilità all’utilizzo di mezzo proprio; 
· possesso di Partita IVA, ovvero impegno ad attivarla prima della sottoscrizione del contratto;
· possesso polizza responsabilità civile, colpa grave, ovvero impegno ad attivarla prima della sottoscrizione del contratto.


3. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIBILITÀ
· diploma di laurea specialistica, magistrale o conseguita secondo il vecchio ordinamento afferente all’area economica, giuridica o politico-sociale, ovvero titolo equipollente ai sensi della normativa vigente. Sono escluse le lauree triennali. Per i titoli di studio conseguiti all’estero è richiesto il possesso di titolo riconosciuto equipollente secondo la normativa vigente; 
· comprovata esperienza professionale almeno quinquennale, anche non continuativa, presso GAL o altri enti e società pubbliche o private nello svolgimento di funzioni di direzione, coordinamento o gestione di programmi, progetti complessi e strategie di Sviluppo Locale cofinanziati con fondi europei, nazionali o regionali; 
· comprovata esperienza nella gestione amministrativa, finanziaria, procedurale e di rendicontazione di programmi finanziati con fondi europei; 
· esperienza nella predisposizione e gestione di bandi, procedure selettive, gare e atti amministrativi connessi all’attuazione di programmi territoriali; 
· adeguata conoscenza dei principali strumenti informatici e dei pacchetti applicativi di uso comune; 
· conoscenza di almeno una lingua straniera di livello non inferiore al livello B2 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue (QCER).

4. TITOLO DI STUDIO
Titolo _____________________________________________________
Università/Istituto __________________________________________
Anno di conseguimento _____________________________________
Votazione finale ____________________________________________

5. TITOLI POST-UNIVERSITARI ATTINENTI
Titolo _____________________________________________________
Università/Istituto __________________________________________
Anno di conseguimento _____________________________________
Votazione finale ____________________________________________

6. TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI PRESSO GAL
Esperienze professionali coerenti 
(replica la sezione per ogni esperienza)
Periodo: dal ____________ al ____________
Ente / Datore di lavoro ______________________________________
Ruolo ricoperto _____________________________________________
Principali attività svolte _____________________________________

7. TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI NELLA GESTIONE DI PROGRAMMI E PROGETTI FINANZIATI
(replica la sezione per ogni progetto)
Periodo: dal ____________ al ____________
Ente / Datore di lavoro ______________________________________
Ruolo ricoperto _____________________________________________
Principali attività svolte _____________________________________

AUTOVALUTAZIONE - TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
	Criterio
	Modalità di attribuzione
	Punteggio massimo
	Punteggio attribuito

	Voto di laurea
	fino a 100 = 2 punti; 
da 101 a 106 = 3 punti; 
da 107 a 110 = 4 punti; 
110 e lode = 5 punti
	max 5 punti
	

	Titoli post-universitari attinenti
	Master universitari, corsi di specializzazione, dottorati, corsi di alta formazione o perfezionamento attinenti alle materie oggetto dell’incarico: 
1 punto per ciascun titolo
	max 5 punti
	

	Esperienza professionale presso GAL
	Esperienza maturata presso GAL nello svolgimento di funzioni di direzione, coordinamento, gestione o attuazione di programmi finanziati: 
3 punti per ogni anno di esperienza
	max 15 punti
	

	Esperienza nella gestione di programmi e progetti finanziati
	Esperienza nella gestione, coordinamento o attuazione di programmi e progetti cofinanziati con fondi europei, nazionali o regionali: 
2 punti per ciascun progetto/esperienza significativa documentata
	max 10 punti
	

	Competenze linguistiche e informatiche
	Certificazioni linguistiche almeno livello B2: 1 punto per ciascuna certificazione. Certificazioni informatiche: 1 punto per ciascuna certificazione
	max 5 punti
	

	Totale titoli ed esperienze professionali
	
	max 40 punti
	



VERIDICITÀ DELLE DICHIARAZIONI
Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre:
☐ che quanto riportato nella presente dichiarazione corrisponde al vero;
☐ di essere consapevole che il GAL Nuorese Baronia potrà effettuare controlli sulla veridicità delle dichiarazioni rese;
☐ di essere consapevole che eventuali dichiarazioni mendaci comportano l’esclusione dalla procedura e l’applicazione delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000.
Luogo e data _______________________________

Firma 
(firma digitale o autografa con documento allegato)
___________________________________________

Associazione G.A.L. Nuorese Baronia - Iscrizione Registro Regionale persone giuridiche n° 181 del 15.11.2011
Sede legale Via A. Deffenu 69 – 08021 – BITTI (NU) - Codice Fiscale *01341850913* Tel. 0784 1650041
web: www.galnuoresebaronia.it – e mail: info@galnuoresebaronia.it  

3

image1.jpeg
GAL

Nuorese
Baronia





image2.png
1 St
=
e

Cofinanziato
dallUnione europea





